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GTO1: A universidade como local da alteridade

330 REUNIAO BRASILEIRA

Susana Abrantes, Carla Dias

A ampliacdo da universidade publica brasileira, somada as politicas de acao afirmativa, possibilitou mudancas
profundas na composicdo do corpo social das instituicdes. Os estudantes comumente excluidos deste espaco de
formacdo, chegam com histérias ativas que mostram uma complexidade de agendas, significados politicos e
audiéncias, representando grupos gque sobreviveram as invasdes coloniais, a assimilacao forcada e a escravizacao
e que hoje lutam dentro de regimes dominantes, em resisténcia e reconexao aos seus valores ancestrais. O
conhecimento produzido por eles nessa nova arena é resultado de situacfes existenciais, muitas vezes expressas
por meio de histérias de vida, e reformulado nas relacdes interculturais e intercientificas do cotidiano de ensino.
Essas manifestacdes e formas de fazer mostram uma vitalidade cultural sentida dentro das universidades
brasileiras que tém sido provocadas a pensar outras modelagens dadas por uma relacdo dialdgica e a possibilitar
outros pontos de vista e modificacfes no espaco de formacao. Este GT convida pesquisadores e pesquisadoras a
enviarem trabalhos que apresentem descricdes, comparacdes e experiéncias sobre a universidade como o lugar
da alteridade. Nos diferentes espacos da pesquisa, do ensino e da extensao ha vivéncias distintas e inter-
relacionadas sobre formas de conhecer, de sentir e de agir sobre o mundo que permitem um deslocamento do
olhar docente em busca da construcao de espacos mais democraticos.

A construcao do Laboratodrio de Interseccionalidades, Equidade e Saude: os nossos corpos
implicados em pesquisas e praxis criticas

Autoria: Laura Cecilia Lépez, Milena Cassal Pereira, Caué Rodrigues, Natdlia Inés Schoffen Corréa, Sabrina
Feiber da Silva, Daniel Passaglia Junior

O Laboratério de Interseccionalidades, Equidade e Saude (LablES), certificado pelo CNPg em 2021, é produto
de construcao coletiva iniciada quando nossos corpos diversos convergiram no espaco da Unisinos. Somos
um grupo que produz pesquisa e praxis criticas, entrelacando diferentes dreas de conhecimento, espacos de
vida e de resisténcia. O grupo prop0e intervencdes sociais interseccionais e o uso de metodologias
participativas para a elaboracao de diagndsticos, bem como o delineamento/aplicacdo de ferramentas de
avaliacao e promocao da equidade em didlogo com problematicas concretas levantadas por diferentes
coletivos. Congrega-nos realizar pesquisas com abordagem interseccional de género, sexualidade, raca e
classe, baseades na contribuicao de trés intelectuais: as antropdlogas negras latino-americanas Lélia
Gonzalez e Mara Viveros Vigoya, e a socibloga trans australiana Raewyn Connell. A publicacdo no Brasil do
livro Interseccionalidade, de Patricia Hill Collins e Sirma Bilge (2021) deu um impulso renovado as ideias do
Laboratério, sendo que as autoras reivindicam a interseccionalidade como investigacdo e préaxis criticas. A luz
destes aportes, analisaremos trés percursos dentro do grupo. O primeiro deles pode ser nomeado como o do
"acesso afirmativo a universidade". Muitas/os das/os discentes que compdem o0 grupo acessaram a
universidade gracas a politicas de redistribuicao e de reconhecimento que ampliaram o acesso ao ensino
superior operantes com maior forca na primeira década do Século XXI. Outro percurso é a contribuicdo para
efetivacao de politicas e direitos da populacao LGBTQI+ na cidade de Sdo Leopoldo. E o terceiro relaciona-se
com a realizacdo de pesquisa-acdo em um bairro periférico, sobre equidade de género e cuidados
comunitarios. Com esta reflexao, pretendemos ressaltar a relevancia da producdao de conhecimento que
entrelace ndo s6 areas de estudo diferenciadas, mas fundamentalmente baseada em epistemes que abram
caminhos para a investigacao colaborativa, para corpos engajados nas micropoliticas cotidianas, com vistas
as transformacdes e a justica social. Apostamos pela mudanca de paradigmas para a valoriza¢do da ciéncia
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comprometida com as realidades sociais e com posturas cada vez mais dialdgicas e inclusivas em relacao as
demandas de uma pluralidade de atores da sociedade.
Trabalho completo

330 REUNIAO BRASILEIRA

Estudantes universitarios indigenas do Oiapoque: apropriacao de espacos académicos e
producao de conhecimento

Autoria: Vinicius Cosmos Benvegnu

Este trabalho integra a pesquisa de tese de doutorado em Antropologia Social da Universidade Federal do
Amazonas, que foi desenhada a partir de minha experiéncia enquanto professor substituto no Curso de
Licenciatura Intercultural Indigena (CLII) da Universidade Federal do Amapéa (UNIFAP), entre os anos de 2017
e 2019, no municipio de Oiapoque, estado Amapa. O CLII surge, em 2007, de uma demanda direta dos povos
indigenas do Oiapoque, que buscavam acesso a universidade e capacitacao de seus professores e jovens. O
curso vem oportunizando uma apropriacao de conhecimentos, das linguagens e dinamicas académicas que
possibilita, ndo somente uma reelaboracao e reescrita dos processos histéricos locais pelos préprios
indigenas nos termos da academia, mas também legitimidade e protagonismo perante a sociedade de
Oiapoqgue e do Amapa. A primeira parte da pesquisa da tese foi ler, sistematizar e analisar alguns Trabalhos
de Conclusado de Curso (TCC) dos alunos dos quatro povos indigenas do Oiapoque - Karipuna, Galibi-
Marworno, Galibi Kali"na e Palikur. Nessa etapa busquei analisar a producdo de conhecimento indigena
académico, e compreender como a universidade tém possibilitado que os indigenas se apropriem desses
espacos e passem a produzir materiais e conhecimentos préprios e legitimos sobre si e sobre a histéria local,
qgue no limite, vém acarretando diretamente nas suas realidades. Foram analisados 21 TCC"s da area de
Ciéncias Humanas, que relatam experiéncias préprias dos autores e de pesquisas histéricas e etnograficas.
Uma infinidade de temas e orientacdes apareceram, contudo alguns tiveram maior ocorréncia e se
sobrepuseram a outros. Entre eles destacam-se: Histéria indigena, Processos de escolarizacdo e Educacdo
escolar indigena, Relagdes com o Estado e missdes religiosas, Organizacao Politica. Ao por em analise esses
documentos vemos que muitas das histérias, narrativas e fatos dialogam, descortinando dados e histérias em
comum. E a partir dessas histérias particulares e dessa histéria em comum, que vemos como os indigenas
vao historiografando as lacunas de alguma "histéria oficial". Apds as analises e reflexdes, iniciei uma série de
conversas com esses autores indigenas para conhecer suas trajetdrias de vida e escolar-académica, entender
0s processos de pesquisa e elaboragdo dos TCC"s, e os vinculos e relacdes de pesquisa dos pesquisadores.
Nas conversas busco, outrossim, compreender os efeitos sociais que os TCC"s tém ocasionado tanto nas
comunidades, como no ambiente universitario. Por fim ndo menos relevante, a pesquisa conduz a reflexdes e
problematizacdes acerca do meu lugar enquanto professor e a pratica docente, que expdem as lacunas da
formacdo académica para me relacionar e trabalhar didatico-pedagogicamente com estudantes indigenas.
Trabalho completo

Ser, falar e pertencer: ativismo de intelectuais negras

Autoria: Debora Simdes de Souza Mendel

O objetivo desta comunicacdo é refletir sobre os processos de tentativas de silenciamentos das vozes das
intelectuais negras. Estou interessada aqui na transformacao das universidades brasileiras tendo em vista a
implementacdo e desenvolvimento das acles acdes afirmativas na modalidade das reservas de vagas para
estudantes negros. Utilizarei trés conceitos chaves a ideia do Movimento Negro como educador (GOMES,
2017), autodefinicao (COLLINS, 2019) e narrativa na primeira pessoas (XAVIER, 2019). Tendo em vista que o
meu ponto de andlise é minha experiéncia enquanto cotista na pds-graduacao e atuacao como professora na
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rede federal de ensino. Nao pretendo apresentar um texto/apresentacao que denuncia a construcao da
universidade como espaco que exclui os corpos das mulheres, pois isso ja estd posto. Estou interessada, em
caminhos a serem tracados com objetivo de fazer emergir das nossas aulas saberes emancipatorios.
Compreendo que as nossas histérias precisam ser contadas por nés mesmas, dou énfase no ato de fala como
uma ferramenta importante para a luta contra as diversas opressdes, como de raca e género. Desejo que
possamos, enquanto intelectuais negras ativistas, combater o projeto de silenciamento criado pela
colonizacao e levado adiante pela colonialidade e que possamos falar, sermos ouvidas e, consequentemente,
possamos pertencer (KILOMBA, 2020). Minha voz sé pode ser ouvida hoje, e escrever este resumo é uma
maneira de ser ouvida porque outras mulheres negras lutaram. Nesse sentido, vou destacar a ideia de
trajetéria individual e coletiva, apresentando conceitos de outras duas autoras fundamentais para o
feminismo negro no Brasil: Lélia Gonzalez e Sueli Carneiro para juntas teorizarmos sobre o eu e o outro; as
repressdes sistematicas das nossas vozes, entre outras questdes.

Trabalho completo

330 REUNIAO BRASILEIRA

Transitos académicos e a producdao de conhecimento: Notas sobre a migracao e as politicas
da pratica cientifica entre doutorandos brasileiros em Portugal

Autoria: Antonio Pedro de Barros

A comunicacao proposta é a parte inicial de uma pesquisa etnografica em andamento acerca dos efeitos
epistemoldgicos da migracao para investigadores brasileiros em Portugal. As sucessivas crises politicas que
se aprofundaram no Brasil a partir de 2015, com a abertura do processo de impeachment de Dilma Rousseff,
e a posterior consolidacdo institucional da extrema-direita, em 2018, provocaram transformacdes drasticas
na conducao de algumas politicas publicas. O campo da ciéncia e da educacao, em especial, foram marcados
por cortes sucessivos de financiamento e pela intensificacdao do processo de precarizacao das condicdes de
trabalho. Diante desse quadro, houve um crescimento no fluxo de emigracao de pesquisadores, em especial
daqueles em fase de formacao ou em estagios iniciais da carreira e Portugal se configurou como um dos
principais destinos para aqueles das areas das Ciéncias Sociais e das Humanidades. O nimero de brasileiros
na academia portuguesa vem subindo num ritmo proéprio e constante, independente das ondas de migracao
no geral. Apresento uma breve contextualizacdo deste fluxo migratério, baseado em alguns dados
estatisticos e histéricos sobre como as transformacdes conjunturais no Brasil afetaram as condi¢cdes materiais
e simbdlicas de trabalho cientifico e podem estar associadas a esse fendmeno. Junto a isso, busco apresentar
a sua singularidade e como a migracdo académica recente se distingue perante as outras formas de
mobilidade académica financiadas pelo Estado brasileiro, que ja foram majoritarias nas interacdes cientificas
entre os dois paises. Esse material é enriquecido com dados etnogréficos reunidos na pesquisa de campo em
andamento em alguns centros de formacdo avancada na 4rea das ciéncias sociais em Lisboa. Tenho tido
especial atencdo as dinamicas de organizacao e de interacao dos ambientes académicos em Portugal, as
representacdes acerca do significado do Brasil e de Portugal enquanto locais de producao e enunciagao do
conhecimento cientifico, e, sobretudo, as objetivacdes discursivas dos processos vividos subjetivamente de
deslocamento de classe, status, género e raca decorrentes da experiéncia migratéria.

Trabalho completo

Relacdo entre estudantes no espaco privado e publico na pandemia: reflexdes a partir do
Gilberto Velho

Autoria: Mamadu Cissé

A concepcdo de que ser humano é interdependente, logo, ndo consegue se reproduzir social e culturalmente
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330 REUNIAO BRASILEIRA

caso seja isolado do restante do seu entorno social tem sido um dos postulados em torno do qual se reline
um amplo consenso dentro das Ciéncias Sociais de forma geral. Ndo obstante, se esta afirmacdo possui
argumentos que o torna justificavel per si - teérica e empiricamente - também nao deixa de ser verdade que
a referida convivéncia inter-humana é permanentemente pautada por conflitos, cedéncias, convencoes e
outras formas de viabilizar uma mediacdo com méxima viabilidade possivel dessas relacdes sociais. E a partir
destes pressupostos que o presente trabalho reflete acerca das tensdes entre as esferas privada e publica
durante a pandemia da Covid-19. Para o efeito, utilizei a base tedrica dos estudos da Antropologia Urbana e
também me servi de dados coletados a partir da aplicacdo de entrevistas online com estudantes do ensino
superior a nivel de graduacao na UNILAB - Campus dos Malés, localizado na Bahia, Brasil. Em termos dos
elementos constatados e meus achados, na sessao das consideracdes finais, aponta-se que as situacdes ou
potenciais contextos de conflito tém sido mediadas e apaziguadas por estratégias definidas e ou em definicao
durante a convivéncia cotidiana entre os estudantes que integram o publico selecionado para a entrevista.
Trabalho completo

A presenca de estudantes indigenas na universidade: reflexdes a partir da interculturalidade
e diversidade

Autoria: Cintia, Maristela Oliveira de Andrade, Maria Elena Martinez-Torres

Este trabalho traz a discussao do conceito de interculturalidade e diversidade, como alicerces que
fundamentam a construcdo de espacos académicos mais plurais etnicamente, a partir da reflexdo da
universidade como l6cus do repasse de saberes e praticas hegemodnicas colonialistas. O conceito de
interculturalidade, entendido a partir da concepcao de que had um saber dominante que precisa ser
descolonizado e desconstruido, leva ao questionamento: Qual o significado da presenca dos estudantes
indigenas nas Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) e como essa presenca é capaz de questionar as
teorias "cientificas" postas como universais? A pesquisa bibliografica, aliada a pratica profissional da autora
como assistente social na Pré-Reitoria de Assisténcia e Promocdo ao Estudante da UFPB, onde é
operacionalizado o Programa Bolsa Permanéncia e como doutoranda no PPGA/UFPB trouxeram subsidios para
refletir sobre questdes relacionadas a alteridade na Universidade. Ferramentas como a observacdo
participante e entrevistas viabilizaram tal estudo, considerando que nos espacos profissional e académico foi
possivel a convivéncia da autora com estudantes indigenas. Dentro desse contexto, o Sistema de Cotas e o
Programa Bolsa Permanéncia constituem-se como avancos na discussao sobre a diversidade nas
Universidades, sendo considerados pilares para a diversidade na Universidade, com forte apelo ao exercicio
da alteridade em todas as instancias institucionais. A diversidade ainda representa um desafio para as IFES,
guer para consolidacdo de uma universidade menos hegemoénica como pela capacidade de romper
paradigmas e abrir espacos de conivéncia, com praticas interculturais, onde hd trocas de saberes e nao
imposicao de um saber Unico!

Trabalho completo

INCLUSAO SOCIAL ATRAVES DO EAD PARA AGENTES DA SEGURANCA PUBLICA: uma
abordagem sobre o curso de Tecnologia em Seguranca Publica e Social - UFF/CEDER)

Autoria: Thayna Moreira Cardoso de Carvalho Grandin

Resumo: O trabalho tera por objetivo discutir como a Educacdo a Distancia possibilitou a insercdo daqueles
que, em razao de alta demanda de trabalho e regimes de escala, possuem dificuldade de frequentar um
curso de nivel superior no modelo de ensino presencial. Nesse sentido serd destacada a relacdo civil-militar
no ambito universitario, e mais especificamente, sera demonstrado o processo académico de socializacdo dos
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agentes de Seguranca Publica como alunos da Universidade, a partir da observacao do Curso de Tecnologia
em Seguranca Publica e Social, ofertado pela Universidade Federal Fluminense (UFF) em parceria com o
consoércio Centro de Educacdo Superior a Distancia do Estado do Rio de Janeiro (CEDERJ/CECIER)), que
proporciona ensino publico de qualidade para profissionais da area de seguranca publica, promovendo a
inclusdo social desses profissionais no ambiente académico e contribuindo para a democratizagao do ensino
em nosso pais. E atuando como tutora presencial e tutora-coordenadora no Polo Regional de Sdo Gongalo,
municipio da regidao metropolitana do Estado do Rio de Janeiro, pretendo desenvolver o estudo com base nas
entrevistas e observacdes etnograficas realizadas a partir do lugar que ocupo neste ambiente de
aprendizagem. Palavras-chave: Inclusao Social, Seguranca Publica; EAD. Referéncias Bibliograficas: ARAGON,
Luiza A. A memdria que ndo leva a justica: uma etnografia das moralidades e dos discursos presentes no
Tecnélogo em Seguranca Pulblica e Social da Universidade Federal Fluminense. 2018. Tese de Doutorado
(Programa de Pés Graduacdo em Antropologia), Universidade Federal Fluminense, Niterdi, Rio de Janeiro,
2018. CASTRO, Celso. O Espirito Militar: um antropélogo na caserna. 2ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2004
GERALDO, Pedro. H. B. e KANT DE LIMA, Roberto. Conflitos em formacado: A experiéncia da convivéncia civil-
militar no Curso de Tecndlogo em Seguranca Publica a distancia da Universidade Federal Fluminense. In:
GTO01 "Administracao de conflitos em perspectiva comparada" 392 Encontro Anual da ANPOCS. Caxambu,
Minas Gerais,MG: Outubro, 2015. KANT DE LIMA, Roberto. Policia, justica e sociedade no brasil: uma
abordagem comparativa dos modelos de administracdo de conflitos no espaco publico. Revista de Sociologia
e Politica, Curitiba - Parana, n.13, p. 23-38, 1999 SILVA, Robson. R. d.. et al. Entre a caserna e a rua: o dilema
do "pato". Uma andlise antropoldgica da instituicdo policial militar a partir da Academia de Policia Militar D.
Jodo VI. Niterdi/Rio de Janeiro: Ed. UFF. 2011 VERISSIMO, Marcos. et. al. Quando a policia vai & Faculdade:
"inclusao social" ou "choque cultural"?. In: XVII CONGRESSO BRASILEIRO DE SOCIOLOGIA, Porto Alegre, Rio
Grande do Sul, 2015.

Trabalho completo

E Subalterno ou Subversao?: Das A¢oes Afirmativas ao Rompimento com o Epistemicidio
Autoria: Rafaela Rodrigues de Paula, Steffane Pereira Santos

Com a aproximacao dos 10 anos da implementacao da Lei 12.711/2012 mudancas foram colocadas em curso
na operacdo e nos modos de fazer epistemoldgico dentro das universidades publicas brasileiras. O que,
enguanto estudantes negras, temos executado na universidade, é um processo continuado de formacdo de
redes de alunes negres (CASSIANO, 2022) que engendram, por sua vez, um espaco confortavel para a
autodefinicao, criando uma centralidade subversiva, como aponta Sofia Maria Nicolau (2021). Assim, nao
somente socialmente e espacialmente o ambito das universidades é modificado, como também as producdes
que sao realizadas por estudantes negres e indigenas. Isto posto, por meio de um revisdo tedrica que discute
a colonialidade do saber (MIGNOLO, 1995) estabelecida ao longo do tempo, seus efeitos na pratica da
producao académica e no estabelecimento do epistemicidio (CARNEIRO, 2005). O presente trabalho objetiva
tracar como a Lei de Acdes Afirmativas, ao promover a insercao de alunes negres nas universidades,
consequentemente propde um giro epistemoldgico nas producdes da universidades, que sao questionadas e
interpeladas por esses estudantes ao ocuparem uma nova posi¢cao enquanto produtores e nao objeto do
conhecimento (KILOMBA, 2019), bem como, propicia a permanéncia e criacdo de redes de apoio para esses
no ambiente académico. Assim incorpora-se duas perspectivas de analise, a saber: (1) o lugar da experiéncia
(SCOTT, 1998) e posicionalidade (HARAWAY, 1995) de nossa trajetéria de estudantes negras cotistas em uma
universidade federal, e (2) a revisdo e mobilizacdo de epistemologias contra-hegemoénicas e decoloniais
manipuladas por intelectuais negres na area das Ciéncias Sociais que travaram embates frente ao
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epistemicidio que silencia as nossas vozes, constituindo parte da resisténcia e da materializagao do sonho
insubmisso dos nossos, que foram potentes vetores para que possamos estar ocupando este espaco
atualmente, construindo redes de resisténcia e permanéncia. Rompendo com assim com a ldgica de
operacao do silenciamento de corpos subalternizados e iniciando passos para que corpos subalternos possam
falar (SPIVAK, 2010).

Trabalho completo

330 REUNIAO BRASILEIRA

A identidade étnica no ensino superior: o caso dos estudantes indigenas da Unicamp

Autoria: landra Moretti

Este trabalho investiga os processos de reelaboracao da identidade étnica no ensino superior, tendo em vista
principalmente o caso da Unicamp. Na Unicamp, o vestibular indigena aparece como uma proposta somente
apos a greve estudantil ocorrida em 2016. Tal greve tinha como uma de suas pautas a reserva de vagas para
pretos, pardos e indigenas. Depois de um longo debate que sucedeu a greve, com uma forte presenca da
experiéncia da implementacdo do vestibular especifico indigena na UFSCar, em 2017 é aprovado o vestibular
indigena na Unicamp. Aplicado pela primeira vez em 2018, a primeira turma ingressa no ano de 2019, ou
seja, a universidade possui uma experiéncia recente com a crescente entrada de estudantes indigenas. Sdo
ao todo, atualmente, 234 estudantes indigenas matriculados nos dois campi da universidade. Com isso,
procura-se expor, para além dessa contextualizacdo da implementacdo recente do vestibular indigena na
Unicamp, um balanco bibliografico das formas com que o ingresso na universidade mobiliza, para o conjunto
dos estudantes, uma reflexao sobre projeto profissional que pode implicar em ponderacdes a respeito do seu
lugar no mundo e seu projeto de vida num sentido mais amplo. A maioria das pesquisas feitas sobre
estudantes indigenas, no Brasil como em outros paises, concernem universidades publicas. Depreende-se
dessa literatura que ha uma politizacdo do "ser estudante indigena". Constituem-se com frequéncia
associacdes de estudantes indigenas, na maioria das vezes envolvendo diversas etnias, favorecendo a
producdo de identidades pan-indigenas. As liderancas dessas organizacdes reivindicam politicas especificas
de acesso e permanéncia, questionam a falta de didlogo com saberes indigenas na universidade, articulam-se
com organizacoes indigenas nacionais e regionais. Sao frequentemente evocados por essas liderancas a
importancia da manutencdo do contato com (ou do retorno as) suas comunidades. Observa-se ainda, de
maneira recorrente, a apropriacao por estes estudantes de instrumentos e técnicas de comunicagcao nas
redes sociais e uma importante visibilidade e valorizacdo da participacdo das mulheres indigenas. Neste
trabalho, para além desse lugar militante na universidade, procura-se expor a existéncia de outras formas de
experimentar a universidade pelos estudantes indigenas ao levar em consideracdo a heterogeneidade desse
grupo, indicando que as relacdes construidas na e com a universidade ndo é univoco ou homogéneo, mas
depende tanto de repertdrios, redes de contatos e desejos de diferentes estudantes, assim como dos
distintos convites e oportunidades que as universidades oferecem.

Trabalho completo
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332 Reuniao Brasileira de Antropologia - RBA

330 REUNIAO BRASILEIRA

A 332 Reuniao Brasileira de Antropologia (RBA) foi realizada de forma on-line, pela Associacao Brasileira de
Antropologia (ABA) e em parceria com a Universidade Federal do Parana (UFPR), entre os dias 28 de agosto a 03
de setembro de 2022.

As vésperas do bicentenério da Independéncia politica do Brasil, a entidade mais antiga das Ciéncias Sociais do
pais - Associacao Brasileira de Antropologia (ABA) - realizou o evento que contou com a participacdo de mais de 2
mil pesquisadores/ pesquisadoras da Antropologia e area afins oriundos da América Latina, América do Norte,
Europa e Africa.

A programacao contou com: 76 Grupos de Trabalhos, 32 Simpdsios Especiais, 54 Mesas Redondas, 05 Oficinas, 04
Minicursos, 04 Conferéncias, 06 Reunides de Trabalho, Lancamentos de Livros, Atividades do Prémio Pierre Verger
(Mostras de filmes, ensaios fotograficos e desenho); Feira de Livros e diversas premiacdes (Prémio Pierre Verger,
Prémio Lévi-Strauss, Prémio Lélia Gonzales, Prémio Heloisa Alberto Torres, Prémio Antropologia e Direitos
Humanos, Prémio de Ensino de Antropologia, Prémio de Divulgacao Cientifica, além da Medalha Roquette Pinto).

A Reunido permitiu a comunidade antropoldgica reafirmar seus compromissos com os direitos dos povos
indigenas, com as populacdes das periferias, com as comunidades quilombolas, LGBTQI+ e de favelas. Se tratou
de um evento de primeira grandeza para a Antropologia nesses tempos em que os direitos basicos estdo
ameacados, possibilitando a reflexao, o questionamento e o pensar sobre os desafios e dilemas da atualidade.
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