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ISA	  PRÓ-‐YANOMAMI	  CONTRATA	  

O	  Instituto	  Socioambiental	  está	  selecionando	  profissional	  para	  atuar	  como	  assessor	  junto	  aos	  
Yanomami	  na	  área	  de	  “Gestão	  Territorial”.	  

Termo	  de	  Referência	  para	  contratação	  	  

O	   Instituto	   Socioambiental	   (ISA)	   é	   uma	   associação	   civil,	   sem	   fins	   lucrativos,	   qualificada	   como	  
Organização	  da	  Sociedade	  Civil	  de	   Interesse	  Público	   (Oscip),	   fundada	  em	  22	  de	  abril	  de	  1994,	  por	  
pessoas	  com	  formação	  e	  experiência	  marcante	  na	  luta	  por	  direitos	  sociais	  e	  ambientais.	  O	  ISA	  tem	  
como	  missão	   institucional	   defender	   bens	   e	   direitos	   sociais,	   coletivos	   e	   difusos,	   relativos	   ao	  meio	  
ambiente,	   ao	   patrimônio	   cultural,	   aos	   direitos	   humanos	   e	   dos	   povos.	   Produz	   estudos,	   pesquisas,	  
projetos	  e	  programas	  que	  promovam	  a	   sustentabilidade	   socioambiental,	  divulgando	  a	  diversidade	  
cultural	  e	  biológica	  do	  país.	  	  

O	   ISA	   Pro-‐Yanomami	   tem	   por	   objetivo	   defender	   os	   direitos	   territoriais,	   culturais	   e	   civis	   dos	  
Yanomami,	  tendo	  surgido	  em	  janeiro	  de	  2009	  quando	  o	  ISA	  passou	  a	  gerenciar	  os	  projetos	  até	  então	  
desenvolvidos	  pela	  Comissão	  Pro-‐Yanomami	  (CCPY).	  Nesse	  sentido,	  o	  ISA	  assumiu	  a	  missão	  da	  CCPY	  
e	  incorporou	  sua	  equipe,	  dando	  continuidade	  às	  suas	  ações.	  Os	  projetos	  atualmente	  desenvolvidos	  
se	  organizam	  em	  três	  frentes:	  assessoria	  à	  Hutukara	  Associação	  Yanomami;	  Pesquisas	  Interculturais	  
e	  Gestão	  Territorial.	  	  

ASSESSORIA	  AOS	  YANOMAMI	  NA	  ÁREA	  DE	  “GESTÃO	  TERRITORIAL”	  	  

O	  assessor	  contratado	  deverá:	  	  

• Assessorar	  as	  Organizações	  Yanomami	  na	  construção	  de	  um	  Plano	  de	  Gestão	  Territorial	  da	  TI	  
Yanomami;	  

• Assessorar	   as	   Organizações	   Yanomami	   na	   preparação	   e	   realização	   de	   encontros	   para	   a	  
construção	  do	  Plano	  de	  Gestão	  Territorial	  da	  TI	  Yanomami;	  

• Sistematizar	  resultados	  dos	  encontros	  de	  Organizações	  Yanomami;	  

• Envolver	   instituições	   governamentais	   na	   construção	   do	   Plano	   de	   Gestão	   Territorial	   da	   TI	  
Yanomami;	  	  

Requisitos	  indispensáveis	  	  

• Experiência	  de	  trabalho	  junto	  a	  povos	  indígenas	  e/ou	  populações	  tradicionais;	  	  

• Interesse	  em	  trabalhar	  em	  contato	  direto	  com	  os	  Yanomami;	  	  

• Residir	  ou	  ter	  disponibilidade	  para	  residir	  em	  Boa	  Vista/RR	  por	  pelo	  menos	  3	  anos;	  	  

• Conhecimento	  sobre	  a	  política	  indigenista	  brasileira;	  	  
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• Curso	  superior	  completo;	  	  

• Disponibilidade	  para	  viagens	  à	  Terra	  Indígena	  Yanomami;	  

• Disposição	  para	  trabalho	  em	  área	  de	  floresta	  remota,	  incluindo	  caminhadas,	  deslocamentos	  
de	  avião	  e	  barco.	  

Requisitos	  desejáveis	  	  

• Experiência	  em	  elaboração	  de	  Planos	  de	  Gestão	  Territorial	  de	  TIs;	  

• Especialização,	  mestrado	  ou	  doutorado	  na	  área;	  	  

• Carteira	  de	  motorista;	  	  

• Facilidade	  de	  comunicação;	  	  

• Domínio	  de	  uso	  de	  equipamentos	  e	  técnicas	  audiovisuais;	  	  

• Facilidade	  para	  relacionamento	  e	  trabalho	  em	  equipe;	  	  

• Habilidade	  para	  gestão	  de	  conflitos	  e	  negociação.	  

Condições	  	  

• Regime	  de	  contratação	  CLT	  conforme	  legislação	  vigente.	  	  

• Contrato	  de	  experiência	  por	  90	  (noventa)	  dias.	  	  

• Benefícios:	   Seguro	   Saúde,	   Auxílio	   Alimentação,	   Seguro	   de	   Vida	   e	   Vale	   Transporte,	   se	  
necessário.	  	  

	  

Os	  interessados	  devem	  enviar:	  	  

1)	  Curriculum	  Vitae	  (máximo	  de	  duas	  páginas);	  	  

2)	  Carta	  de	  intenções	  onde	  manifeste	  os	  motivos	  que	  o	  levam	  a	  querer	  trabalhar	  no	  projeto	  (a	  carta	  
deve	  conter	  necessariamente	  a	  pretensão	  salarial);	  	  

3)	  Contatos	  de	  pelo	  menos	  dois	  profissionais	  que	  possam	  fornecer	  referências	  sobre	  o	  candidato.	  

A	   documentação	   solicitada	   deverá	   ser	   enviada	   para	   o	   e-‐mail	   isabv@socioambiental.org,	   com	   o	  
assunto:	  VAGA	  ASSESSOR	  GESTÃO	  TERRITORIAL.	  A	  documentação	  deverá	  ser	  enviada	  até	  o	  dia	  07	  
de	  dezembro	  de	  2014.	  O	  ISA	  entrará	  em	  contato	  até	  o	  dia	  10	  de	  dezembro	  de	  2014	  apenas	  com	  os	  
candidatos	  selecionados	  na	  primeira	  fase	  (apreciação	  da	  documentação	  enviada).	  Na	  segunda	  fase	  
da	   seleção	   será	   realizada	   uma	   entrevista.	   A	   remuneração	   será	   combinada	   com	   o	   candidato	  
aprovado,	  considerando-‐se	  seu	  perfil.	  	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  


